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_PASSALACQUA Bonaventura Renato -
VIA NAZIONALE N. 4 ACI CASTELLO (CATANIA)

7 renato.gassalacgua@libero.it

Waliana

Dal 1.1.2017 a tutt'oggi, Direttore ff. U.O.C. Medicina della Migrazione ed
Emergenze Sanitarie - ASP di Catania. Compiti: gestionali e di valutazione de|
personale ed organizzativi delle altivita, pianificazione e gestione dei rischi della
salute umana dei soggetti fragili, coordinamento dei piani di intervento sanitario
connessi alle emergenze in rete con enti locali, autorita di governo e forze di
polizia ed in collaborazione con le associazioni di volontariato. Gestione
obiettivi di budget e risk management. .
Dal novembre 2002 al 31 -12.2016 Dirigente Medico di Direzione Medica
ospedaliera del P.O. di Bronte A.S.P. di Catania.

Nell'ambito di tale funzione ha svolto compiti di controllo igienico-sanitario,
gestione, controllo e valutazione della performance del personale, controlio ed

materia di privacy, gestione del Risk management ospedaliero.
Responsabile del Gruppo Operativo del P.O. di Bronte per il Comitato Infezioni
Ospedaliere.

Referente per il P.O. per la SDO e cartella clinica; ha svolto compiti 3i gestione
dei conflitti, reclami e vertenze medico-legali.

Referente per it P.O. dalla Joint Commission International. -

Dal 23.2.2004 con ordine di servizio del Direttore Generale & stato chiamato a
coliaborare, quale Dirigente Medico, con it Servizio Ospedalitd Pubblica ove ha
svolto attivita di collaborazione al coordinamento dei PP.0O. aziendal;,
Nellambito di detta attivita & stato cooptato dal Comitato per it Rischio Clinico
Aziendale, ‘

Sempre nellambito del Servizio Ospedalita Pubblica & stato incaricato dal
Direttore Generale, con ordine di servizio n. 71184 del 25.7.2006. a
sowvriniendere alle attivita organizzative del nuovo Servizio di Pronto Soccorso
del P.O. di Acireale dal 25.7.2006 al 23.9.20086.
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CAPACITA E COMPETENZE .

PERSONALI

Acquisite nel corso della via e della
cariera ma non necessansmenle
ncorosciule da cedificali e diplomi ufficiah.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente mulliculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

sftuazioni in cui & essenzisle lavorare in
squadra (ad es. cullura e sporl), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzelure specifiche,
macchinan, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non precedentemente
indicate

ALLEGATI

ITALIANA
INGLESE

-Lavoro in coordinamento di piani di ‘intervento “Sanitatio® connessi alle

emergenze in rete con enti locali, autorita di governo e forze di polizia ed in
collaborazione con le associazioni di volontariato.

Attivita di lavoro in collaborazione ad associazioni di volontariato, Enti
istituzionali e ONG.

CONOSCENZA: WORD ~ EXCEL - POWERPOINT

Dirigente sindacale nazionale Sindacato di Dirigenza Medica
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Ex-Assistente di Psichiatria in ruolo presso fa ex U.S.L. 39 di Bronte (CT) dal

24.10.1990 al 31.1.1991:
Ex-Assistente di Pronto Soccorso incaricato negli anni 1987/88 ed 198g/89

presso la ex U.S.L. 39 di Bronte (CT).

Medico titolare di incarico di Medicina Generale dal 23.10.1989 al 23.10.1990
presso ex-U.S.L. 39 Bronte (CT) e supplente negli anni 1984/85.

Medico titolare di Guardia Medica dal 5.4.1989 a) 22.10.1990 presso ex- USL.
Bronte (CT) e supplente negli anni 1985/89.

Tirocinio Pratico Ospedaliero ai sensi del D.M. 28.10.1075 art. 15, presso Ia 3°
divisione di Chirurgia dell'Ospedale Vittorio Emanuele It di Catania dal 3.3.1982

al 2.9.1982.
Tirocinio medico presso la Divisione di Cardiochirurgia dell'Universita dj
Catania dal 14.11.1981 ali1 1.5.1987.

Componente della Commissione Medica per l'accertamento degli stati qi
invalidita civile della AUSL. 3di Catania, Distretto di Bronte dal 1996 al 201 1.
E dal 2014 a tutt'oggi.

Specializzazione in Igiene nel 2005
Specializzazione in Angiologia Medica nel 1989
Specializzazione in Chirurgia Generale nel 1986
Laurea in Medicina e Chirurgia nel 1981

Corso di Management Sanitario Modulo di Riqualificazione per Direttori di
Struttura Complessa - Assessorato alla Salute Regione Siciliana conseguito nel

2014
Corso di Formazione Manageriale per I'Esercizio delle Funzioni di Direttore
Sanitario e Direttore Amministrativo® conseguito nel 2006 - AU.SL 3 gi

Catania.
Corso di Management Sanitario 1998/2000 - Scuola di Direzione Aziendale

Universita Bocconi, conseguito nel 2000.

“Sistema di gestione della performance organizzativa e individuale & cei
connessi istituti incentivanti” - Anno 2012 ASP CT

‘Risk Management e tecnologia digitale” - Dedalus 2012

“Il rischio clinico” - Anno 2006 AUSL CT

“Pianificazione Sanitaria: un approccio applicato af management della Unita
Operativa” ~ Anno 2002 CEFPAS ‘

“lgiene e sicurezza del lavoro D.L. 626/94" - Anno 2002 AUSL CT
“Cultura Aziendale: sistemi informativi ausiliari* Anna 2004 AUSL 2 Catania
“La responsabilita dei Dirigenti Medici Ospedalieri® Anna 2004 AUSL 3 Catania

“La gestione condivisa del sistema qualita in un‘azienda sanitaria® Anno 2005
AUSL 3 Catania

"EXCEL base in ambito socio sanitario” Anno 2006 AUSL 3 Catania

‘La performance individuale come valorizzazione del personale: criteri ed
indicatori” Anno 2017 ASP CT



